MESTYS JEDOVNICE

Havlickovo namésti 71, 679 06 Jedovnice

V Jedovnicich 4. 5. 2020 Cislo jednaci: MJED1462/2020

Poskytnuti informace dle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

Dne 15. 4. 2020 obdrzel povinny subjekt méstys Jedovnice Zadost fyzické osoby
0 poskytnuti informace podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
tykajici se Zakladni $koly Jedovnice.

Zadateli byly tyto informace sdéleny dopisem &.j. MJUED 1436/2020 ze dne 30. 4. 2020.

Ing. Marta Tesafova v. r.
tajemnice UM Jedovnice

TELEFON BANKOVNI SPOJENI IC E-MAIL
516528211 KB BLANSKO 927631/0100 00280283 tajemnice@jedovnice.cz
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Nase znaéka: MJED 1436/2020 Jedovnice 30. 4. 2020

Odpovéd’ na zadost o zaslani informace dle zakona ¢. 106/1999 Sb.

Méstys Jedovnice od Vas obdrzel dne 15. 4. 2020 zadost o zaslani informace dle zakona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu kinformacim. Informace, o které jste Zadal, byly
postoupeny feditelce ZS a takto na né odpovédéla:

1. Zpracovala ZS Jedovnice, zastoupena feditelem gkoly vyro€ni zpravu za rok 2018/2019
a predlozila ji ke schvaleni skolské radé a svému zfizovateli v fadném terminu? Pokud
ano zadam o jeji zaslani.

Vyroéni zpréva za Skolni rok 2018/2019 byla zpracovana a byla schvalena pedagogickou radou
Zakladni 8koly Jedovnice, pfispévkové organizace, dne 21. 4. 2020, korespondenénim
zpusobem. Nasledné byla predloZzena ke schvaleni §kolské radé.

2. Kolik pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancii opustilo $§kolu ve $kolnim roce
2018/2019 a ve Skolnim roce 2019/2020 (doposud) a jak byli tito zaméstnanci nahrazeni?

Ve skolnim roce 2018/2019 opustilo $kolu 9 pedagogickych a 3 nepedagogiéti pracovnici.
Ve skolnim roce 2019/2020 opustil Skolu 1 pedagogicky pracovnik a 1 nepedagogicky
pracovnik.

Ve 8kolnim roce 2018/2019 byli pedagogitti pracovnici nahrazeni kvalifikovanymi pracovniky
av 1 pfipadé studentem pedagogické fakulty na 1. stupni a 1 nekvalifikovanym vyuéujicim
na 2. stupni. 1 nepedagogicky pracovnik byl nahrazen kvalifikovanym pracovnikem (pozice
Skolniho psychologa) a 2 nepedagogické pracovniky Uklidu nebylo tieba nahrazovat. Jejich
cinnost byla zajisténa externé. Ve Skolnim roce 2019/2020 1 pedagogicky (asistent pedagoga)
a 1 nepedagogicky pracovnik (administrativni pracovnik) byli nahrazeni kvalifikovanymi
pracovniky.

3. Kolik Zaku opustilo $kolu na vlastni zadost pfed Fadnym ukonéenim $kolni dochazky ve
§kolnim roce 2018/2019 a ve $kolnim roce 2019/2020 (doposud)?

Ve Skolnim roce 2018/2019 na vlastni Zadost opustilo $kolu 16 Zakd, ve $kolnim roce
2019/2020 doposud 3 Zaci.



4. Inspekéni zpravou Ceské $kolni inspekce ze dne 27. listopadu 2019 byly reditelce §koly
ulozeny povinnosti ve Ihaté do 30 dnd, pFijmout adekvatni opatrem k prevenci
nedostatki zjiSténych pfi inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihi(ité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatfeni. Prosim o podrobnou informaci, jaka
byla pfijata opatfeni a zda bylo vyhovéno pozadavkiim CSI?

V pfiloze zasilame ,Opatfeni pfijata vedenim Zakladni &koly Jedovnice, pfisp&vkova
organizace nasledné po realizaci inspekéni &innosti Ceské $kolni inspekce Jihomoravského
inspektoratu”, &.j.CS1-1642/19-B.

Doplnéni k bodu & 1 - dne 29. 4. 2020 projednala Skolska rada predloZenou Vyro&ni Zpravu
a vyzvala pani feditelku, aby do 7. 5. 2020 piedloZila SR upravenou verzi. Nasledné bude Vyro&ni
zprava piedloZena k projednani a ke schvaleni Radé méstyse Jedovnice.

S pozdravem

Ing. Marta Tesafova
tajemnice UM Jedovnice

Priloha

TELEFON BANKOVNI SPOJENI I E-MAIL
516 528 211 KB BLANSKO 927-631/0100 00280283 tajemnice@jedovnice.cz
606 760 194



Zékladni 8kola Jedovnice, pfispévkové organizace, Nad Rybnikem 401, 679 06

V Jedovnicich dne 2. 12. 2019

Opatfeni pfijati vedenim Z4kladni $koly Jedovnice, prisp&vkova organizace
nisledné po realizaci inspekéni &innosti Ceské ¥kolnf inspekce
Jihomoravského inspektoritu

Inspekéni zprava: Cj. C81-1642/19-B

Ve dnech od 14.10. do 17.10.2019 probéhla v Zékladni $kole Jedovnice, piispévkova
organizace, inspeké&ni ¢innost, jejiz vysledky byly zpracovany ve zpravé Cj. ¢81-1642/19-B,

Tento dokument komunikuje opatfeni pfijatd vedenim vy3e zmin&né skoly vedouci k napravé
Jjevil ovlivitujicich kvalitu podminek, priib&hu a vysledkd vzdélavani.

Vy&et opatfeni

Koncepce skoly — napliiovéni vize Skoly zaméfené na rozvoj IT a vyuky cizich jazykd
Reditelka $koly pfizpisobi tempo naplilovani vize redlnému stavu jak v oblasti
personalni tak v oblasti realizace novych uleben. Jednotlivé kroky budou
uskuteiiovany v souladu s aktudlnim stavem a v souladu s dlouhodobou vizi $koly.

Systém dalSiho vzd€ldvani bude nastaven v souladu s potfebami pedagogi a celého
pedagogického sboru, feditelka $koly povéfila koordinaci tohoto vzdélavani svou
zastupkyni a sama nasledn& po provedené kontrolni éinnosti ve vyucovacxch hodinach
spoleiné s danymi pedagogy vybere oblast dalsiho vzd&ldvani. :

V oblasti sebehodnoceni Z4kli feditelka Skoly sezndmi pedagogické pracovniky
s riznymi zplsoby tohoto néstroje a vyhleda vhodny program pro celou sborovnu

Didakticka technika jako jsou interaktivni tabule a dataprojektory bude vyuZivana jako
ndstroj pfedéni, zpracovini a prezentace nabytych v&domosti. V mistnostech, kde
nevhodné svételné podminky brénily vyuZiti vy¥e zminéného technického parku byl
realizovan monitoring vhodného zatemnéni, v 2.pololeti se planuje nékup tohoto. Dile
si pedagogové vyberou dle své specializace vhodny kurz &i $koleni, jak tuto techniku
vyuZivat. Metodickym sdruZenim bylo doporudeno prodebatovat moZnosti pouZiti
didaktickeé techniky a usporadat workshop.

U nekvalifikovanych pedagogl byly neprodlené vedeny rozhovory na téma ukondent
jejich probihajiciho studia ve smyslu projednéni terminu zavérednych zkoulek — 4
pfipady, 8kola aktudln€ hleda kvalifikované pedagogy. Prob&hly rovnéZ hospitace
feditelky 8koly u danych pedagogli s rozborem dané vyuovaci hodiny.



Zakladni Skola Jedovnice, piispévkova organizace, Ned Rybnikem 401 , 679 06

* Klima Skoly v rdmci pedagogického sboru je feSeno z pozice feditelky koudovacimi
technikami pro tym, déle jsou naplénovany tzv. Tymové dny s odbornou psycholoZkou
zabyvajici se narufenymi vztahy v kolektivech a teambuildingem jako takovym. Tyto
akce prob&hnou v obdobi 2.pololeti, duben 2020.

* Kovalita vzdélavani je kontrolovdna pravidelnou hospitadni Cinnosti feditelky a
naslednymi rozbory t&chto hodin. .

* 0d2. pololeti bude zavedeno nové organiza&ni schéma, které umoiuje feditelce Skoly
vénovat se fidici a kontrolni &innosti a které deleguje kompetence na zéstupkyni
feditelky $koly, vedouci ekonomku a vedouci provozniho wiseku.

* Tymové spoluprice bude podpofena spolupraci pedagogickych pracovnikil pfi akcich
pofédanych Skolou: skolni ples, charitativni pfedvanoéni akce a dalgi.

¢ Kooperativni formy price 24k budou podpoteny v tzv. projektovych dnech jako napf.
»Devatici uéi 1. stupei, ,,70.vyrodi zaloZeni nasi Skoly*, atd.

* Do kolni druZiny a klubu budou zakoupeny relaxaéni prvky — relaxa¢ni pytle a jiné
umoZiiujici odpotinek po prob&hlém vyutovéni,

Vypracovala: Mgr. Eva Staralova, feditelka dkoly, v.r.
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